PROGRAM KSZTALCENIA
w Szkole Doktorskiej Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku
2021 - 2024

l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KSZTAELCENIA
1. Dziedzina: Sztuka
2. Dyscyplina: Sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki

3. Powiazanie ksztalcenia z misja i strategia rozwoju ASP w Gdansku:
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej stanowi skuteczny element rozwoju Uczelni. Szkota
tworzy przestrzen do ksztalcenia interdyscyplinarnego, spotkan doktorantow i1 wymiany
doswiadczen. Ksztatcenie przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.

4. Ogolne cele ksztalcenia:
Celem ksztatcenia w dyscyplinie Sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki jest uzyskanie
najwyzszych kompetencji w obszarze teorii 1 praktyki artystycznej lub badawczej, zgodnie
z wymogami P8U_W, Poziom 8 uniwersalnych charakterystyk pozioméw w PRK.
W szczeg6lnosci program ksztalcenia prowadzi do:
1) Pozyskania i rozumienia gruntowniej wiedzy 0 $wiatowym dorobku naukowym
1artystycznym w zakresie sztuk plastycznych i konserwacji dziet sztuki oraz wynikajace
z niej implikacje dla praktyki.
2) Zdobycia profesjonalnych umiejetnoscei:
a) dokonywania analizy i tworczej syntezy dorobku naukowego i twodrczego
w celu identyfikowania 1 rozwigzywania problemow badawczych oraz
zwigzanych z dziatalnos$cig innowacyjng i1 tworcza,
b) tworzenia nowych elementow tego dorobku,
C) samodzielnego planowania wlasnego rozwoju oraz inspirowania rozwoju
innych osob,
d) uczestniczenia w wymianie doswiadczen i idei, takze w $rodowisku
migdzynarodowym.

3) Uzupetnienia kompetencji spotecznych o gotowos¢ do niezaleznego badania,
powigkszajacego istniejacy dorobek artystyczny, podejmowania wyzwan w sferze
zawodowej 1 publicznej z uwzglednieniem:

a) ich etycznego wymiaru,
b) odpowiedzialnosci za ich skutki oraz ksztalttowania wzorow wiasciwego
postepowania w takich sytuacjach.

5. Mozliwosci kontynuacji ksztalcenia przez absolwentow:
Absolwent bedzie przygotowany do podjecia dalszych krokéw w uzyskiwaniu nastepnych
stopni w dyscyplinie sztuki przewidzianych ustawa.
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Mozliwosci zatrudnienia/typowe miejsca pracy:

Absolwent bedzie przygotowany do podejmowania pracy w szkolnictwie artystycznym,
w instytucjach kultury i sztuki, w jednostkach badawczych i firmach specjalistycznych
z zakresu reprezentowanej dyscypliny.

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata):

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo rownorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2. Ustawy
(t.J.: Dz. U. 22021 r. poz. 478 ze zm).

Zasady rekrutacji:

1) Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu.

2) Rekrutacja odbywa si¢ w miesigcu lipcu; doktoranci zaczynaja ksztalcenie
w Szkole Doktorskiej od 1 pazdziernika br.:

3) Szczegotowy sposdb przeprowadzania rekrutacji, warunki, proces i limity przyjec,
okreslaja : Zasady rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Akademii Sztuk Pigknych
w Gdansku - Warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego kandydatéow do Szkoly
doktorskiej oraz Uchwata Senatu Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku.

1. OPIS EFEKTOW KSZTALCENIA

Zatacznik nr 1 Efekty ksztatcenia

PoNbE

111,  RAMOWY PROGRAM KSZTALCENIA

Czas trwania studiow: 3 lata

Rok rozpoczecia ksztalcenia: 2021/2022
Liczba punktow ECTS: 60

Ramowy program ksztalcenia: 762 godzin

1) Ramowy program ksztalcenia oparty jest na czterech modutach:

a) Modut podstawowy - 128 godzin
b) Modut kierunkowy - 160 godzin
€) Modut ksztatcenia specjalistycznego- 138 godzin
d) Modut fakultatywny - 336 godzin

2) Ramowy program ksztalcenia jest wspdlny dla wszystkich doktorantow. Na jego
podstawie doktorant uktada swdj autorski program ksztatcenia, oparty na wlasnych
zainteresowaniach.

3) Ksztalcenie doktorantow rozwija kompetencje artystyczne i samodzielnos¢ badawcza.

4) Program ksztalcenia zaklada promocj¢ mobilnosci — stazy, wyjazdow krajowych
I zagranicznych.

5) Ksztalcenie wiaze si¢ z zapewnieniem dobrego doradztwa: metodologii, promotoréw,
tutoréw, doradcow w zakresie wyboru przedmiotow z oferty uczelni i z uczelni
partnerskich.

6) Szczegdtowy zakres ksztalcenia w modutach zawiera ramowy plan ksztalcenia.

7) W terminie 3 miesigcy od dnia podjecia ksztalcenia doktorantowi wyznacza si¢
promotora lub promotoréw.

8) Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje:
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a) indywidualny plan badawczy, zawierajacy w szczeg6lno$ci harmonogram
przygotowania rozprawy doktorskiej,

b) indywidualny program ksztalcenia, zawierajacy wykaz przedmiotow zgodny
z ramowym programem ksztalcenia i przedstawia go do zatwierdzenia Radzie
Szkoty Doktorskiej w terminie do konca pierwszego semestru,

¢) indywidualny plan badawczy powinien obejmowac opis projektow artystyczno-
badawczych wraz z harmonogramem oraz takie elementy jak: plan publikacji,
publicznych prezentacji, aplikacji grantowych, stazy zagranicznych lub
krajowych kwerend oraz terminy poszczegdlnych etapoéw przygotowania
rozprawy wraz z terminem ztozenia rozprawy doktorskie;j.

5. Ramowy program ksztalcenia

Zatacznik nr 2 Ramowy program ksztatcenia

6. Charakterystyka przedmiotéw

Modul podstawowy:

1. Wykiady monograficzne — Zagadnienia wspotczesnej kultury - dylematy cywilizacji.
Wyktady lub konwersatoria prowadzone przez naukowcoéw z roéznych dziedzin:
filozofii, socjologii, antropologii kultury, ekonomii i innych, w tytutowym zakresie
fundamentalnych dylematéw wspolczesnej cywilizacji,

2. Organizacja badan/komercjalizacja/ochrona wtasnosci intelektualnej.
Ekonomiczne, prawne 1 inne istotne uwarunkowania dziatalnosci badawczej
1 tworczej. Organizacja badan i zdobywania srodkow na prowadzenie dziatalno$ci
badawczej, aplikowanie o granty i stypendia. Respektowanie zasady publicznej
wlasno$ci wynikow badan naukowych z uwzglednieniem zasad ochrony wtasnosci
intelektualnej.

3. Metodyka wystgpiern publicznych | Strategie ksztalcenia Szkoly Doktorskiej
w Gdansku.
Strategia i planowanie wystapien publicznych, przygotowanie i poprowadzenie
wyktadu, prezentacji multimedialnej prezentujace; projekt badawczy.
Przedmiot wprowadzajacy w ksztalcenie w Szkole Doktorskiej ASP. Obejmuje
omowienie struktury Uczelni, oferty dydaktycznej, regulaminowych zasad 1 trybu
ksztatcenia, sposobu wyboru promotora, sposobu wyboru przedmiotéw, planowanie
indywidualnego programu ksztalcenia na ASP oraz poza uczelnig . Prowadzacy
przedmiot pelni rolg¢ tutora lub doradcy.

4. Filozofia kultury/Teoria sztuki.

Modut kierunkowy:
1. Historia i trendy dyscypliny.
Swiatowy dorobek w obszarze sztuk plastycznych i konserwacji dziet sztuki,
glowne trendy rozwojowe dyscypliny, istotne dla programu ksztalcenia w
kontekscie rewizji wybranych praktyk artystycznych. Przedmiot moze by¢ dzielony
na histori¢ sztuki (cze$¢ wspolna ksztatcenia) oraz historie poddyscypliny : sztuk
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picknych, sztuk projektowych . Historia sztuk pigknych, architektury Iub
wzornictwa powinna dawa¢ podstawe do okreslenia przez doktoranta kontekstu
artystycznego, projektowego badz naukowego dla pracy doktorskiej.

2. Teoria dyscypliny.
Swiatowy dorobek, obejmujacy podstawy teoretyczne oraz kontekst sztuk
plastycznych i1 konserwacji dziet sztuki , istotne dla programu ksztalcenia
w kontekscie rewizji wybranych paradygmatéw. Przedmiot moze by¢ dzielony na
teorig: sztuk picknych, sztuk projektowych . Teoria powinna dawaé podstawe do
okreslenia przez doktoranta kontekstu teoretycznego dla pracy doktorskie;j.

3.  Metodologia dyscypliny, Metodologia pracy badawczej, Metodyka zajec
dydaktycznych.
Przedmiot moze by¢ dzielony na:
1) cz¢$¢ wspodlng ksztatcenia, obejmujacg szczegodlnie zasady:
a) przygotowania indywidualnego planu badawczego,
b) przygotowania indywidualnego programu ksztatcenia,
c) przygotowania koncepcji pracy doktorskiej,
d) opisu pracy doktorskiej,
e) wnioskowania o $rodki na badania w ramach Uczelni.
2) Cze$¢ specjalistyczng, obejmujaca:
a) metodologi¢ sztuk pigknych oraz sztuk projektowych w zakresie
elementow procesu tworczego,

Modul ksztalcenia specjalistycznego
1. Pracownia doktoranta —Indywidualna praca z promotorem. Realizacja IPB.
Pracownia jest wybierana z oferty wszystkich  pracowni  ASP.
W ramach tych zaje¢ doktoranci realizujag swoja prace doktorska, pod opieka
promotora. Doktoranci wykorzystuja wiedz¢ z roznych dziedzin nauki i1 dyscyplin
sztuki do tworczego identyfikowania, formulowania 1 innowacyjnego
rozwigzywania zlozonych problemow teoretycznych i artystycznych lub
wykonywania zadan o charakterze badawczym. Doktoranci ksztalca takze
umiejetnosci  migkkie:  kreatywno$§¢ 1 organizacj¢  pracy  wilasne].

2. Seminarium korcowe.
Seminarium stanowi kluczowy element ewaluacji ksztalcenia doktoranta, a takze
umozliwia zapoznawanie si¢ z tematyka prac innych doktorantow. Odbywa si¢ po
zakonczeniu zaje¢ kazdego roku ksztalcenia. Seminarium ma forme¢ mini
konferencji, na ktorej kazdy =z doktorantow prezentuje efekty realizacji
indywidualnego planu badawczego oraz indywidualnego programu ksztalcenia.

3. Projekt badawczy.
Planowanie 1 realizowanie indywidualnych 1 zespotowych przedsiewzigc
badawczych Iub tworczych, takze w $rodowisku migdzynarodowym.
Upowszechnianie wynikéw badan, takze w formach popularnych, inicjowanie
debat, uczestniczenie w dyskursie naukowym, uczestniczenie w krajowym
1 migdzynarodowym zyciu artystycznym.
Ksztalcenie umiejetnosci miekkich: kreatywnos$ci, organizacje pracy wtlasnej,
komunikatywnos$ci oraz umiejetnosci pracy w zespole.
W ramach przedmiotu doktoranci zobowigzani sg przygotowac:
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1) nazakonczenie pierwszego roku — wspolng wystawe zbiorowa towarzyszaca
seminarium,

2) na zakonczenie drugiego roku — wystawe indywidualng lub pokaz
zaawansowania naukowej pracy doktorskiej, takze towarzyszace

seminarium.
Modul fakultatywny
1. Fakultatywna pracownia ksztatcenia uzupetniajgcego — Pracownie zewnetrzne/
wyktady

Pracownia wybierana jest z oferty wszystkich pracowni dyplomujacych lub
pracowni aneksowych ASP, w dowolnym zakresie. Ksztalcenie ma za zadanie
uzupehlienie wiedzy w ramach dyscypliny podstawowej, zwigzanej
z realizacja pracy doktorskiej. Pracownia ksztalci takze umiej¢tnosci migkkie:
kreatywnos$¢, organizacj¢ pracy wiasnej, komunikatywnos¢.

2.  Wykiady monograficzne — Zagadnienia wspotczesnej kultury — dylematy.
Wyktady lub konwersatoria prowadzone przez naukowcow z roznych dziedzin:
filozofii, socjologii, antropologii kultury, ekonomii i innych, w tytutowym zakresie
fundamentalnych dylematoéw wspotczesnej cywilizacji,

3. Fakultatywna pracownia ksztalcenia poszerzajgcego;
Pracownia wybierana jest z catej oferty ksztatcenia ASP oraz uczelni partnerskich.
Ksztalcenie ma za zadanie poszerzenie wiedzy doktorantdw, zgodnie z ich
zainteresowaniami. Ksztatcenie uzupetniajace poszerza zakres pracy doktorskiej
1 nadaje jej charakter interdyscyplinarny. Pracownia ksztalci takze umiejetnosci
migkkie: kreatywno$¢, organizacj¢ pracy wiasnej, komunikatywnos¢.

4. Praktyka zawodowa

Odbywanie praktyk zawodowych realizowane jest w formie prowadzenia zajeé lub
uczestniczenia w ich prowadzeniu. Potowa godzin przeznaczonych na praktyke
zawodowg jest realizowana w pracowni promotora. Pozostate godziny moga by¢
realizowane we wszystkich jednostkach dydaktycznych ASP, na innych uczelniach
krajowych 1 zagranicznych, w ramach internacjonalizacji procesu ksztalcenia.
Doktorant moze inspirowa¢ i organizowa¢ rozwoj innych oséb, opracowaé
programy ksztatlcenia lub szkolenia 1 realizowa¢ je z wykorzystaniem
nowoczesnych metod i narz¢dzi. Moze inicjowaé dziatania na rzecz interesu
publicznego; jest gotow do myslenia 1 dziatania w sposob przedsigbiorczy.

7. Forma zaje€ i sposob zaliczenia:
1) Ksztalcenie doktorantow moze obejmowaé rézne formy ksztalcenia,
w szczegblnosci takie jak:
a) praca wlasna,
b) warsztat metodologiczny,
C) warsztaty tworcze,
d) warsztaty teoretyczne,
e) wyktad / konwersatorium.
2) Zaliczenie wszystkich przedmiotow objetych programem ksztalcenia odbywa si¢ na
zasadzie zaliczenia bez oceny na podstawie wymagan prowadzacego zajgcia.

5|Strona



3) Rocznego zaliczenia praktyk zawodowych dokonuje promotor na podstawie
zaliczen czastkowych. Zaliczen czastkowych na karcie praktyk dokonujg
nauczyciele akademiccy, w ktorych pracowni praktyki majg miejsce.

4) Zaliczenie pierwszego, drugiego i trzeciego roku ksztalcenia odbywa si¢ na
seminarium (mini konferencji). Ocena roczna jest przeprowadzana przez Komisje.
Sktad komisji, zasady 1 sposob dokumentacji oceny rocznej okresla Rada Szkoty
Doktorskiej.

5) Ocena roczna jest obowigzkowa.

6) Ocena roczna konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

7) Wynik oceny rocznej wraz z uzasadnieniem jest jawny.

8) W oparciu o zebrang dokumentacj¢ dyrektor Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje
o zaliczeniu doktorantowi roku studiow do dnia 30 wrze$nia kazdego roku.

9) Ocena srodokresowa jest przeprowadzana w trakcie czwartego semestru. Ocena
srddokresowa nie zwalnia z obowiazku oceny rocznej po 4 semestrze.

10) Wynik pozytywny oceny rocznej po 3 roku ksztalcenia zwalnia z egzaminu
doktorskiego z dyscypliny podstawowej.

11) Dopuszczenie do oceny okresowej po pierwszym roku nastepuje po realizacji
25 punktow ECTS.

12) Dopuszczenie do oceny okresowej po drugim roku nastgpuje po realizacji
27 punktow ECTS.

13) Dopuszczenie do oceny okresowej po trzecim roku nastgpuje po realizacji
8 punktow ECTS.

14) Decyzj¢ o dopuszczeniu doktoranta do oceny okresowej podejmuje dyrektor Szkoty
Doktorskiej na podstawie zlozonych przez doktoranta dokumentdw,
w tym:

a) sprawozdania rocznego z realizacji indywidualnego planu badawczego,
b) sprawozdania z realizacji indywidualnego programu ksztatcenia,

c) kartg przebiegu ksztatcenia ,

d) karty odbytych praktyk,

e) sprawozdania z osiggni¢¢ artystycznych lub naukowych,

f) innych dokumentow okreslonych przez Rade Szkoty Doktorskiej.

15) Ztozenie rozprawy  doktorskiej po 3 roku jest mozliwe po zrealizowaniu
indywidualnego programu ksztatcenia 1 indywidualnego planu badawczego oraz
uzyskaniu tgcznie 60 punktow ECTS. Warunki i tryb ztozenia rozprawy doktorskiej
okresla regulamin Szkoty Doktorskie;.

IV. ZASOBY MATERIALNE - INFRASTRUKTURA DYDAKTYCZNA

1. Infrastruktura (sale dydaktyczne, pracownie, laboratoria)
Doktoranci korzystajg z infrastruktury jednostek dydaktycznych ASP oraz Szkoty
Doktorskiej.

2. Niekonwencjonalne formy prowadzenia niektérych zajeé

Projekt badawczy moze by¢ realizowany w dowolniej formie, a jego upublicznienie
powinno mie¢ charakter wystawy, pokazu, prezentacji, postu, itp.
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3. Dostep do biblioteki
Doktoranci korzystaja z systemu biblioteczno-informacyjnego ASP w Gdansku na
zasadach obowigzujacych w ASP.

Zalacznik nr 1 Efekty ksztatcenia

Zaltacznik nr 2 Ramowy program ksztatcenia
Zalacznik nr 3 Matryca pokrycia efektow ksztatcenia
Zakacznik nr 4 Plan ksztalcenia 2021-2024
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